ROMANIA
JUDETUL NEAMT
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI
BODESTI

HOTARARE
privind modificarea hotararii Consiliului local Bod esti nr. 48 din 30.11.2005 privind
infiin tarea, organigrama si numarul de personal ale Serviglui Voluntar pentru Situa tii de
Urgenta al comunei Bodesti, judetul Neamt

Avand in vedere hotararea Consiliului local Bodest48 din 30.11.2005 privind

infiintarea, organigrama si numarul de personal ale Selwid/oluntar pentru Situg de
Urgena al comunei Bodesti, judetul Neagitreferatul domnului viceprimar referitor la
modificarea componentei Serviciului Voluntar pentru Sitgiade Urgena al comunei Bodesti,
judetul Neamt

Vazand criteriul de performa&h privind structura organizatoticsi dotarea serviciilor
voluntare pentru sityide urgemi stabilit prin Ordinul ministrului administti si internelor nr.
718/30.06.2005, modificagi completat cu Ordinul ministrului administi@ si internelor nr.
195/20.04.2007;

In baza art. 13 lit. d, art.31, a art. 32 precgim art.33 din Legea nr. 307/2006 privind
apararea impotriva incendiilor;

In baza art.10 lit. b din Legea nr. 481/2004 priiprotedia civila republicai;

Potrivit prevederilor Legii nr. 215/2001 privinddm@inistrgia publia locak, cu
completirile si modificarile ulterioare, Consiliul local al comunei Baoxg

HOT ARASTE

Art.1. Se infiineaz Serviciul Voluntar pentru Sitgiade Urgena al comunei Bodesti, de
categoria a | -a, cu organigramanumarul de personal cuprins in Anexa nr. 1, care faéep
integrand din prezenta hatare.

Art.2. Se aprob Regulamentul de organizagefunctionare al serviciului voluntar pentru
situgii de urgema de categoria a | -a pré&zut Tn Anexa 2 din prezenta Adire.

Art.3. Incadrarea Serviciului Voluntar pentru Sifiuale Urgena al comunei Bodesti se
face prin dispozitie a primarului localitatii, irermen de 10 (zece) zile de la data aprobarii
prezentei hotarari, urmand a fi transmisa spreaaga Inspectoratului pentru Situatii de urgenta
“Petrodava” al judetului Neamt.

Art.4. La data prezentei se abroga Hotararea Consiliidaall Bodesti nr. 48 din
30.11.2005 privind infiitarea, organigrama si numarul de personal ale SeicVoluntar
pentru Situai de Urgena al comunei Bodesti, judetul Neamt.

Art.4. Cu ducerea la indeplinire a prezenteidhéri se ncrediteaz primarul comunei
Bodesti.

Art.5. Secretarul comunei va inainta si comunica prezdwtarare autoritatilor si
persoanelor interesate.

Nr. 16 din 4.04.2013

Prezenta hairére a fost adoptat cu 14 voturi pentru; O voturi contra; 1 gberi.

Presedinte desedinta, Contrasemnat pentru legalitate,
Lazir Gheorghe Secretar,
Bostan lonel



ROMANIA Anexanr. 1

JUDETUL NEAMT la Hotairarea Consiliului nr. 16 din
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI 4.04.2013
BODESTI

ORGANIGRAMA
Cu numarul de personal al Serviciului voluntar pentru situatii de urgenta din
Comuna Bodesti

in baza art. 5 lit. gi b, art. 7si art. 14 din Ordinul ministrului administiai si
internelor nr. 718/2007, pentru aprobarea Critaritle performagd privind structura
organizatori@ si dotarea serviciilor voluntare pentru sifuade urgema, modificat si
completat ci O.M.A.l. nr. 195/2007, Serviciul Vohan pentru Situ@ de Urgena al
comunei Bodesti, de categoria a |-a aredtoarea organigrafirsi numar de personal:

|. Seful serviciului voluntar pentru situatii de urgenta
- 1 persoal angajai, conform art. 12 alin. 1

Il. Compartiment pentru prevenirea situatiilor de urgenta
1. Seful compartimentului pentru prevenire:
1 voluntar

2.Special§ti pentru prevenire:
9 voluntari
a) pentru institgiile publice si operatorii economici din subordinea Consiliului
Local Bodesti
1 voluntar

b) pentru gospatliile cetateneasti

1. Satul Bodesti

3 voluntari
2. Satul Bodestii de Jos

2 voluntari
3. Satul Oslobeni

2 voluntari
4. Satul Corni

1 voluntar

III. Formatia de interventie, salvare si prim- ajutor
1. Seful formatiei de interventie, salvaresi prim ajutor:
1 voluntar



a) Echipa specializapentru stingerea incendiilor sat Bodesti
1 sef echif specializat — voluntar;
3 servanti — voluntari;

b) Echipa specializafpentru stingerea incendiilor sat Bodestii de Jos

1 sef echip specializat — voluntar;
2 servanti — voluntari;
c) Echipa specializatpentru stingerea incendiilor sat Oslobeni
1 sef echif specializat — voluntar;
2 servanti — voluntari;
d) Echipa specializatpentru stingerea incendiilor sat Corni
1 sef echip specializat — voluntar;
2 servanti — voluntari;
2. Echipa specializad de irstiin tare — alarmare:
1 sef echipd specializat — voluntar;
2 servanti — voluntari;
3. Echipa specializad de cercetare - gutare:
1 sef echip specializat — voluntar;
2 servanti — voluntari;
4. Echipa specializai de deblocare - salvare:
1 sef echip specializat — voluntar;
2 servanti — voluntari;
5. Echipa specializai de evacuare:
1 sef echip specializat — voluntar;
2 servanti — voluntari;
6. Echipa specializai de suport logistic:
1 sef echip specializat — voluntar;
2 servanti — voluntari;

TOTAL PERSONAL 40, din care:
a. ANGAJAT -1
b. VOLUNTAR : 39

Presedinte desedinta,
Lazar Gheorghe
Contrasemnat pentru legalitate,
Secretar,
Bostan lonel



ROMANIA Anexa nr. 2

JUDETUL NEAMT la Hotararea Consiliului nr. 16 din
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI 4.04.2013
BODESTI
Regulament

de organizaresi functionare a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al

comunei Bodesti, judetul Neamt
(Intocmit in baza art.19 anexei 4 din O.M.A.l. 718/2005 - actualizat ctMd.R.A. 195/2007)

CAP. 1 Dispoztii generale

Serviciul voluntar pentru sittiade urgema al comunei Bodesti, judetul Neamt, se
constituie Tn baza art. 13 lit. d, art.31 aline3art.32 precungi a art.33 din Legea nr.
307/2006 privind ajrarea impotriva incendiilor, in baza art. 10 lit.dn Legea nr.
481/2004 privind Protgia Civila modificati si completai cu Legea Nr. 212/2006 a
prevederilor Legii nr. 215/2001 privind adminigteapublic locak, cu completrile si
modificarile ulterioare, a Criteriilor de Performgnprivind structura organizato#c si
dotarea Serviciilor Voluntare pentru Sitiuale Urgena emis de Ministerul Administieei
si Internelor cu Ordinul nr. 718/30.06.2005, modificsi completat cu Ordinul
nr.195/20.04.2007 prin Hao@re a Consiliului Local al comunei Bodesti, juddtieamt
casi Serviciului Voluntar pentru Sitysde Urgena de categoria I-a .

Serviciul voluntar pentru sitgia de urgemi, fungie de schema cu riscurile
teritoriale din unitatea administrativ-teritodalintocmii de 1.S.U. ,PETRODAVA” si
aprobai de prefectul jud Neam(conform art.16, lit. b din Legea 307/2066art.1 din
O.M.A.l. 718/2005 actualizat cu O.M.I.R.A. 195/2007si indeplinate atribuiile legale
in limitele sectorului stabilit, pe raza comuneidBsti, pune in aplicare planurile de
intervenie funaie de riscurile identificate Th zona sa de respbitisate, astfelincendii, .

CAP. 2 Organizareasi atribu tiile serviciului voluntar

2.1 Conducereai structura organizatoric

Serviciul Voluntar pentru Sitgia de Urgena al comunei Bodesti, judetul Neamt
este condus dgeful serviciului, profesionist in domeniu, avandciommponers, in mod
obligatoriu, urnitoarele structuri :

- un compartiment pentru prevenire;

- una sau mai multe formiade intervenie, salvare sau prim ajutor;

Serviciul Voluntar pentru Sitgia de Urgena se incadreazcu personal angajat
voluntar avand aptitudini fizice, psihige profesionale adecvate fuma, iar personalul
angajat va avea atestaggaalificarea necesayconform reglementarilor in vigoare.

Structura organizatoric



I\V.  Seful serviciului voluntar pentru situatii de urgenta
- 1 persoailangajai, conform art. 12 alin. 1

V.Compartiment pentru prevenirea situaiilor de urgenta
3. Seful compartimentului pentru prevenire:
1 voluntar

4. Specialgti pentru prevenire:
9 voluntari
a) pentru instittiile publice si operatorii economici din subordinea Consiliului
Local Bodesti
1 voluntar

b) pentru gospatliile cetateneasti

5. Satul Bodesti

3 voluntari
6. Satul Bodestii de Jos

2 voluntari
7. Satul Olsobeni

2 voluntari
8. Satul Corni

3 voluntar

VI. Formatia de interventie, salvare si prim- ajutor
2. Seful formatiei de intervertie, salvaresi prim ajutor:
1 voluntar

a) Echipa specializapentru stingerea incendiilor sat Bodesti
1 sef echif specializat — voluntar;
3 servanti — voluntari;
b) Echipa specializatpentru stingerea incendiilor sat Bodestii de Jos
1 sef echip specializat — voluntar;
2 servanti — voluntari;
c) Echipa specializatpentru stingerea incendiilor sat Oslobeni
1 sef echip specializat — voluntar;
2 servanti — voluntari;
d) Echipa specializatpentru stingerea incendiilor sat Corni
1 sef echip specializat — voluntar;
2 servanti — voluntari;
2. Echipa specializad de instiin tare — alarmare:
1 sef echipd specializat — voluntar;
2 servanti — voluntari;
3. Echipa specializad de cercetare - gutare:
1 sef echip specializat — voluntar;



2 servanti — voluntari;
4. Echipa specializai de deblocare - salvare:
1 sef echip specializat — voluntar;
2 servanti — voluntari;
5. Echipa specializai de evacuare:
1 sef echip specializat — voluntar;
2 servanti — voluntari;
6. Echipa specializad de suport logistic:
1 sef echip specializat — voluntar;
4 servanti — voluntari;

2.2.Relgiile dintre structurile serviciului voluntar

- ierarhiceseful serviciului voluntar se subordonégmimaruluicomunei Bodesti iar
compartimentul/specialii pentru preveniresi personalul formgei de intervefie se
subordoneaisefului serviciului voluntar;

- funcionale: colaboredz si conlucreai cu celelalte structuri fumionale din
organigrama institiiei pentru Tndeplinirea atribiilor specifice, respectiv colaboreape
baz de reciprocitate cu serviciile private pentru aitude urgemi din sectorul de
competeri sau dup caz cu serviciile de urgenprofesioniste, ori de cate ori amploarea
situaiei de urgeri depiseste capacitatea daspuns a serviciului.

- coordonarssi control: controleaz respectarea legaliti Tn domeniul aprarii
impotriva incendiilorsi proteaiei civile de dtre institdiile, operatorii economicisi
cetitenii de pe raza uritii administrativ — teritoriale.

Pentru colaborare la @anile de limitaresi Tnlaturare a urririlor situaiilor de
urgena, Consiliul Local al comunei Bodesti poate inchermtocoale cu asogide
profesionalei organizaiile neguvernamentale cu atrifiun domeniu.

2.3 Atributiile Serviciului Voluntar pentru Sitwiade Urgena (conform prevederilor art.33
din Legea 307/2006) sunt uitoarele:

a. desisurarea activittii de informaresi instruire privind cunogtereasi respectarea
regulilorsi masurilor de aprare impotriva incendiilor;

b. verifici modul de aplicare a normelor, reglengeitdr tehnicesi dispoztiilor care
privesc agrarea impotriva incendiilor, in domeniul de compeie

C. asigud intervenia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acomgsemului
ajutorsi protegia persoanelor, a animalelgirbunurilor periclitate de incendii sau n alte
situaii de urgem;

Atriburiile compartimentului/specialistilor de prevenire:

- supravegherea instélbor de semnalizare, alarmare in caz de incegidauzonelor
cu risc ridicat de incendiu, precusn agionarea in situ# de urgemi la incendiu a
instalaiilor, aparatelor, stingfoarelorsi a altor mijloace iriale de intervete;

- executarea de controale tehnice de prevenirencgndiilor la instittile
subordonate priamiei la construgile si instalgiile tehnologice apanand domeniului

publicsi privat, precunsi la gospodriile din localitatile din raza localitii;
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- desfisoalm activitati specifice de instruire privind cungiareasi respectarea
masurilor de prevenire a incendiilor la gospoile cetatenesti, precumnsi a modului de
comportarssi agiune in cazul producerii unui incendiu.

- desfisoafi activitati specifice de instruire a poptik privind pericolele poterale
si modul de comportare in sittiade urgens;

- verifica existena planului de intervan la obiectivelesi institutile de pe raza
localitatii precumsi condiiile ca acesteaadie operaionale Th orice moment;

- sprijina grupa de interveie in agiunile acesteia de lichidare aslor de pericol;

- propun includerea in bugetele proprii a fondurid@cesare orgariidi activitatii
de ajrare Tmpotriva incendiilor, datii cu mijloace tehnice pentru a@mrea impotriva
incendiilor si echipamente de profiecspecifice;

Constadrile rezultate Tn urma controalelai verificarilor din teren vor face
subiectul unei informari la nivelul Consiliului Latsi al primarului in vederea stabilirii
masurilor ce se impun.

Atriburiile formariel deintervenyie:

a) atribuiile grupelor de interveie:

- execul adiuni de interverie pentru limitareai Tnlaturarea situgilor de urgema

cu utilaje mobile sau mijloace de interyerdin dotare;

- execul recunoateri pe raza unitii administrativ — teritoriale cu accent pe sursele

de alimentare cu api posibilitatea accesului de interventie.

- acorda ajutor persoanelor arar viaa este pus in pericol in caz de incendiu,

explozii, inundatii, aluneti de teren, accidente precynin caz de dezastre;

- evacueaxanimalelesi bunurile materiale aflate in pericol.

b) atribuiile echipelor specializate:

- execul activitatile de instruire de specialitate a personaluluuntar;

- execul activititile de culegere, centralizageanaliz a datelor despre ugmle
situgiilor de urgens;

- studiaz particularititile instituiilor si operatorilor economici din sectorul de
competert al serviciului;

- asigus masurilor igienico-sanitaresi antiepidemice in cazul apaei unor
epidemii de boli infegioase, realizand #suri sanitar-veterinare, antiepizootite
antifitotoxice;

- asigus transportul materialelati hranei in caz de sittiade urgems;

- sprijina grupa de intervaie in agiunile acesteia de lichidare aasior de
pericol,

- participd alituri de grupa de interv@e la inkturarea efectelor negative ale
dezastrelor;

CAP. 3 Atributiile personalului din structura serviciului voluntar

A. Atriburiile sefului serviciului voluntar
Seful serviciului voluntar pentru sittin de urgema raspunde de indeplinirea

intocmai a atribgiunilor legale ce revin serviciului, de instruire@estuiasi ridicarea
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continta a capacitii sale de agune, de metinere a unei discipline ferme in randul
personalului. Lui i se subordonéazntreg personalul serviciului. Prin activitatea
desfisurati, trebuie 8§ contribuie activ la aplicarea in pradti@ principiului agrarii
Tmpotriva dezastrelor in zona de responsabilitasersiciului voluntar pentru sitgiade
urgena, astfel:

a. organizeaZ si conduce nemijlocit instruirea de specialitateeavigiului Thtocmind
in acest scop programul lunar urmareste executarea lui de intreg personalul
serviciului, execut instruirea metodica sefilor formaiilor de intervenie;

b. organizeax activitatea pentru prevenirea incendiilor pe aaesfisoai grupa sau
compatimentul, dupcaz, in care scop:

0 pregditeste personalul care exedudctivitatea de prevenire;

o0 controleaz personal modul de respectare a normelor de precumsi de
comportare la dezastrg acioneaz pentru ndturarea operatiy a oricror
inalcari;

o desfisoara activitati instructiv-educative in randul personalului case
ncadreaz in mund@ si sprijina pe sefii formaiilor de lucru in instruirea
personalului de la locurile de munc

o face propuneri conducerii institei cu privire la incardarea cu personal a
serviciului, urnarind respectarea criteriilor pré&xute de lege

C. organizeaZz intervenia serviciului — formaei de intervefie, pentru stingerea
incendiilor si Tnlaturarea efectelor negative ale calariidr naturale si
catastrofelor, precumsi salvareasi acordarea primului ajutor persoanelor, in care
scop:

o intocmate, cu sprijinul speciadiilor, documentele de organizare, dgafare
si conducere a activtii Serviciului Voluntar pentru Situa de Urgena
privind intervenia formaiei;

0 organizeaz zilnic intervenia formgiei pe ture de servicigi urmareste
incardarea compl&t grupelor;

0 pregiteste personalul formgei pentru intervetile pentru executarea de
exerctii si aplicaii pe timp de zisi de noapte, atat cu fi@le si mijloacele
proprii catsi in cooperare cu alte servicii;

0 controleaz si ia masuri pentru ca toate mraile, utilajele, accesoriile,
echipamentul de protge si instalgile de stingere din dotarea serviciului,
precumsi instalgiile de alarmarei de stingere &fie Tn permaneiitstare de
utilizare;

0 organizeaZz alarmarea in caz de dezastre a serviciior cu esie stabili
cooperarea;

0 conduce formga Tn agiunile de intervefie pentru stingerea incendiilar
Tnlaturarea efectelor calaniitior naturalesi catastrofelor;

0 urmiareste asigurarea permarten la sediul serviciului aoferilor, in cazul
serviciul dotat cu autospecial

d. face propuneri privind Tmbutitirea contind a Tncadirii serviciului cu pompieri
voluntari;



e. asigun respectarea intocmai a programului zilnic a pekoni angajat, controleaz
n acest scop activitatea serviciului Tn schimteutllsi 11, precumsi in zilele de
repaussi de girbatori legale;

f. Tntocmate si actualizeaZ documentele operative ale serviciului, asiguiistrareasi
merninerea corespuiare a bunurilor din Tnzestrarea acesguesediului, asigur
ordineasi disciplina, face propuneri de recompensgreangionare a personalului
serviciului.

- Atriburiile gefului de compartiment/specialistului de prevenire
Specialistul de prevenire este subordonat nentijiggfului Serviciului Voluntar
pentru Situa de Urgema, pe linia indeplinirii atribtiunilor de serviciu revenindu-i
urmatoarele sarcini:

0 particip la programul de pregjre al Serviciului Voluntar pentru Sitgiade
Urgena;

o desfisoara activititi de prevenire, indrumarg control la obiectivele din
sectorul de competehnin vederea prevenirii sittidor de urgemsi;

0 execud controale de prevenire la obiectivele repartizdie sectorul de
competeri (gospodriile populgiei, operatorii economici din subordinea
consiliului local si institutile publice din sectorul de competgh in
conformitate cu prevederile legii, scriind in celet de control neregulile
constatate;

0 particip la toate formele de prétye si activititile planificate Tn domeniul
prevenirii situdilor de urgema;

o aduce la cungiinta sefului serviciului sirile de pericol sau sittide dosebite
din teren;

0 particip la Tnlaturarea operatiyy pe timpul controlului, a &tilor de pericol
constatate, a cauzelor pofiafe de incendiu precusi a altor siri potential
generatoare de sittiiade urgems;

o indeplingte orice alte sarcini trasate gkful serviciului.

-Atriburiile sefului echipel deinterventie
Seful grupei de intervare este subordonat nemijlosfului Serviciului Voluntar
pentru Situgi de Urgena, pe linia ndeplinirii atribtunilor de serviciu revenindu-i
urmatoarele sarcini:
o verifica la intrarea Tn serviciu, prezgnpersonalului angajat, capacitatea lor de
a-i Indeplini sarcinile ce le revin, starea de fumeare a mijloacelor tehnice
de intervefie si ia masuri pentru completarea grupei in schimbul respexti
personal voluntar;
o0 execud nemijlocit instruirea de specialitate in cadrubgmamului lunar, a
personalului civil din grus
0 conduce grupai participa efectiv la agunile de stingere a incendiilor, de
salvare a persoanelai bunurilor materialesi de Tnkturare a urririlor
calamittilor naturalesi dezastrelor



0 asigua intrginerea in stare de futignare a mijloacelor tehnice de intervien
accesoriilor, echipamentului de praiedin dotarea grupei;

O asigud respectarea intocmai deitre personal a programului zilnic de
activitate stabilit, ordines disciplina in cadrul grupei;

0 menine permanent ledura cu sediul serviciului pe timpul exediit unor
activitati cu grupa in obiective;

0 nu paraseste serviciul decat dupsosirea la sedigi luarea in primire a
serviciului de étre seful de grup care urmeazsi-I schimbe;

o indeplingte orice alte sarcini trasate gkful serviciului;

- Atriburiile sefului echipe specializate

o verifica la intrarea Tn serviciu, prezenpersonalului angajat, capacitatea lor de
a-si Indeplini sarcinile ce le revin, starea de fuimeare a mijloacelor tehnice
de interverie, existema documentelor conform opisulgii ia masuri pentru
completarea grupei in schimbul respectiv cu pelsgriantar;

o0 execud nemijlocit instruirea de specialitate in cadrubgmamului lunar, a
personalului civil din grus

0 asigud culegerea, centralizargeanaliza datelor despre uidinie situgiilor de
urgena;

o prezink Tn mod oportun propuneri sefului serviciului Tndeeea ldrii
deciziilor de intervetie si protecie, respectiv de Taturare a urririlor
situaiilor de urgena;

0 studiaa particularititile institugilor si operatorilor economici din sectorul de
competeri al serviciului si propune msuri concrete de protge a
personaluluii bunurilor materiale n cazul unor situale urgema;

O asigua masuri igienico-sanitaresi antiepidemice in cazul apae€i unor
epidemii de boli infefoase, realizand #suri sanitar-veterinare,
antiepizooticssi antifitotoxice;

0 asigua transportul materialelasi hranei in caz de sittiade urgens;

0 menine permanent legura cuseful serviciuluisi cu echipa proprie care
agioneaz in cazul unei situa de urgems;

0 Ia toate misurile urgente de protge care se impugi despre care raporteaz
imediatsefului serviciului;

0 cunoate In permanga situgia evacdrii persoanelosi bunurilor materiale;

o indeplingte orice alte sarcini trasate gkful serviciului;

- Atriburiile mecanicului de utilg
Mecanicul de utilaj se subordoné&azfului Serviciului Voluntar pentru Sittiade
Urgena, si raspunde de meimerea in stare de futienare a mijloacelor tehnice de
intervenie incredinate, revenindu-i uritoarele sarcini:

o verifica la intrarea Tn servicisi permanent, starea de furmmare a mijloacelor
tehnice de intervare si existena plinului de carburan lubrifianti, apasi alte
substare de stingere, luand in primire tehnica dedupe baZ de proces
verbal;
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execud la timp intreinerile, reviziilesi verificarile previzute de normele in
vigoare si instruaiunile tehnice,tine evidema execulrii acestor aguni,
precumsi a exploadrii;

agioneaz pentru indturarea urrarilor dezastrelor folosind cat mai judicios
mijloacele tehnicesi substarele, respectand instnignile de exploatare a
tehnicii, precunsi normele de circulge;

execull repunerea rapidin stare de funmonare la intreaga capacitate a
mijloacelor tehnice de stingere utilizate la incershu la alte aauni de
lichidare a dezastrelor;

se preocup de cunogterea temeinic a sectorului de compet@natribuit
serviciului (drumurisi cai de acces, surse deaag locuri de amplasare a
tehnicii, la obiectivelesi la localitatile proprii catsi la cele cu care s-au
incheiat convem sau contracte);

nu paraseste locul de munt decéat dup sosirea la sedisi luarea in primire a
mijloacelor tehnice deatre soferul sau mecanicul de utilaj care urmeaa-|
schimbe;

ndeplingte orice alte sarcini trasate giful serviciului

- Atriburiile servangilor/membrilor echipelor specializate
Servafii de la utilajele mobile, sunt nominalizalin randul personalului angajat
sau voluntagi se subordoneéazefului de grup, in grupa in care au fost desemnr@ssi
desfisura activitatea, avand uitoarele atribtii:

0)
0)

o

participa la toate activittile de instruire de specialitate;

respect intocmai programul zilnic de activitate, regulde ordine interioar
si disciplina in mung;

participa efectiv la agunile de stingere a incendiilor, de salvare a gamglor
si a bunurilor materiale, la i#urarea urrarilor situgiilor de urgema,
indeplinind funga pe care o are stabilitprin hotirarea de constituire a
serviciului;

execud activititile de Tntrginere a utilajelor din dotare, a accesoriilor P8I
care le desergee si a echipamentelor de protes;

Si cunoasg semnelesi semnalele in cazul intervgitor la situaii de urgema
si si le execute intocmai;

efectuea operaiile de verificaresi incarcare a stingtoarelor;

se pregteste pentru participarea la tami de salvare care reclaneforturi
fizice prelungitesi cunogterea modului de utilizare a aparaturii de salvare
agioneaz Tn condiii create ca urmare a unor avarii, incengiintotdeauna
acolo unde necesititilizarea aparaturii de protge a respirgel;

intervine pentru salvarea persoanelor aflate rdigopericuloase ce le pun in
pericol viga sau integritatea corpoiabcordandu-le primul ajutor;

intervine pentru evacuarea bunurilor materiale ee gisesc in locuri
periculoasesi care pot fi determinate dataritonditiilor create de apara
unor avarii, incendii, calaniii, etc.;

indeplingte orice alte sarcini trasate giful serviciului
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CAP. 4 Coordonarea, controlulsi indrumarea serviciului voluntar pentru situatii de
urgenta

Conducerea serviciului voluntar pentru sftude urgema este asiguratde citre
seful serviciului care aspunde in f@ primaruluisi a Consiliului Local de intreaga
activitate a serviciului.

Controlulsi indrumarea activitii serviciului voluntar pentru situé de urgema se
face de étre Consiliul Local, iar din afara ugiti, de citre Inspectoratul pentru Situiade
Urgenta ,PETRODAVA” al judgului Neam. Controlul Serviciului Voluntar pentru
Situgii de Urgena se executa atat in schimbul I, géin schimburile llsi 1l de citre cei
in drept.

Seful serviciului voluntar pentru sittinde urgemi conduce, controleazaindruni
in permanefa activitatea serviciului. Documentele de organizdesfisuraresi conducere
a activititii Serviciului Voluntar pentru Sitya de Urgena al localititii Bodesti sunt cele
prevazute la anexa 3 din O.M.A.l. 718/2005 - daafcu O.M.1.R.A. 195/2007.

CAP. 5 Gestionarea patrimoniului serviciului voluntar pentru situatii de urgenta

Conform prevederilor art. 35 alin.1 din Legea 30D&, finanarea cheltuielilor
curentesi de capital aferente actigitlor serviciului voluntar pentru sitgiade urgema se
asigus din bugetul local al comunei Bodesti .

Gestionarea patrimoniului serviciului este asigurde dtre seful serviciului,
Tncircand prin fge de gestiung responsabiliti, personalul serviciului.

Evidenasi controlul patrimoniului serviciului voluntar pemntsituaii de urgema o
efectueaz Seful Biroului contabilitate impozite si taxe Idéeadin cadrul Primariei
comunei Bodesti.

Pentru realizareg meninerea unei capadif de aspuns optime, dotarea serviciului
voluntar trebuie &asigure:

a) acoperirea riscurilor potgale din sectorul de competénatat din punct de vedere
preventiv, cati din punct de vedere opgi@nal;

b) executarea oportiia misiunilorsi operaiunilor specifice;

c) corelarea performgaior tehnice ale mijloacelor de interyiencu specificuki gradul
de dificultate ale situgei de urgermi, In vederea explo@ii cu eficiena maxima a
acestora;

d) crearea conglior necesare pentru prityeasi antrenamentul personalului.

Pentru asigurarea bunei furomari, Serviciului Voluntar pentru Sitgiade Urgena
al comunei Bodesti va avea in administrare :

- sediusi spgii de adipostire a tehnicii de intervea si a materialelor din dotare;

- sili de pregjtire si instruire a personalului.

- magaziisi alte sp#i necesare fun@narii serviciului.

- utilaje de intervetie necesare indeplinirii atrilitior.

- mijloace de anuare, alarmare, alertageconducere a interveiei.
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- mijloacesi utilaje pentru executarea prador de servicii.

- mijloacesi echipament de protge si de lucru.

- substare si echipamente de protee specifice care se pun la disgazifortelor

de intervegie chemate n sprijin.

- mijloace intiale de stingerai alte materiale (sti, galeti, topoare, cazmale,

maturi, echipamente pentru hidrastradali ).

- carburam si lubrifianti.

in funaie de necesiti, dotarea se completazu alte categorii de bunuri materiale
necesare indeplinirii atriilor serviciului voluntar pentru sityide urgema.

Exploatareasi intresinerea echipamentelagi mijloacelor de interveiie se face
potrivit documentgilor tehnice, de &tre personalul responsabil (mecanicii de
motopomp, servafii, etc.).

Potrivit art.2 din H.G. nr.160/2007, cheltuielilpentru acordarea uniformei,
nsemnelor distinctivei a aechipamentului de proterse asigurde ctre Consiliul Local
al comunei Bodesti, in condie previazute de lege.

Personalul din serviciul voluntar pentru situde urgema are dreptul la unifort)
echipament de protge si insemne distinctive, pe care le pa@anh timpul execuirii
serviciului. Uniforma poate fi purtatsi in timpul depla&rilor in interes de serviciu, la
festivitatile si manifestrile oficiale, precunsi in orice alte ocazii, din dispa@ sefului
serviciului voluntar pentru sitgiade urgema.

Personalul serviciului voluntar pentru siiude urgemi are oblig@a s intrgina n
stare corespuidmare uniforma, echipamentul de prateci insemnele distinctive,as
cunoassg si sa respecte regulile privind portul acestora.

In cazul deterigirii sau al distrugerii, paiale ori totale, in timpui In exercitarea
atribuiilor de serviciu, a uniformei, a echipamentuluiusa insemnelor distinctive,
consiliul local al comunei Bodesti este obligatagorde o nauuniforma sau, dup caz,
echipament ori insemne distinctive.

Se interzic modificarea uniformei, echipamentuli@ protege si a insemnelor
distinctive, precunsi portul acestora cu alte articole de Tadaminte sau Tndtaminte
care nu sunt cuprinse in H.G.160/2007.

CAP. 6 Pregitirea personalului serviciului voluntar pentru situatii de urgenta

6.1. Organizarea préfyii

Preditirea profesiondl antrenareasi perfegionarea personalului din serviciul
voluntar se asigérde atre seful de servicigi sefii de compartimente.

Organizarea preégrii profesionale a tuturor membrilor serviciulwoluntar se
realizeaZ prin punerea in aplicare a Planului de ptieg in domeniul situglor de
urgena elaborat de Inspectoratul pentru Situde Urgena ,PETRODAVA” al judegului
Neam si aprobal de prefectul jud@lui Neam.

Preditirea Tn domeniul sityalor de urgema se va realiza pe niveluri de compeiien
structuri fungionalesi pe categorii de personal, prin congngcinstructaje, antrenamente
de specialitate, apligg exerctii, pe baza tematicii cuprinse PL,ANUL TEMATIC
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ANUAL de pregatire a personalului din compartimentele de prevenire si formagiunile de

-1

intervenygie la stingerea incendiilor din serviciile voluntare pentru situagii de urgenga” .

6.2.Desfisurarea pregfirii

in baza prevederilor legale instruirea/pitaga personalului din compartimentele
de preveniresi din grupele de interveie se asigur de dcitre sefii acestora prin studiu,
aplicagii, exerctii practice si antrenamente deslrate in sectorul de competg&na
institutii publice cu 4li aglomerate sau cu i@geri cu aglomeiri de persoane la operatorii
economici de interes local cu risc maréoarte mare de incendiu precuma construgi
care apgm patrimoniului publicsi privat al localiiti sau patrimoniului ngonal si Tn
spaii special amenajate in acest scop.

Preditirea serviciilor voluntare pentru sitiade urgemi se efectuedzlunar pe
durata a 5 oresedintele de pregfire se vor degdfura conform planifigrii lunare intocmite
deseful serviciului voluntasi aprobate de primar.

Aplicatiile practice de intervaie vor fi executate in punctele vulnerabile punandu
se accent pe modul de lucru al seritan cunoaterea tehnicii de lupt accesoriilorsi
functionarea tehnicii de lupt

Se va afiona astfel ca majoritatea temelor de @teg si aiba caracter practigi se
vor executa in congli cat mai apropiate de realitate.

Categoriile principale de pregdtire a personalului din serviciul voluntar pentru
Situarii de urgenta sunt:
- cunoaterea actelor normative care reglementeazivitatea in domeniul sittidor de
urgena;
- cunogterea modului de desfurarea a controalelor tehnice de prevenire a indenth
institugiile subordonate pri&riei la construgile si instalgiile tehnologice apanand
domeniului publicsi privat, precunsi la gospodriile si locuintele colective din localitile
din raza unitii administrativ teritoriale;
- cunoaterea utilajelor de stins incendii din dotare;
- tactica stingerii incendiilor:

- la instituii din sectorul de competeh (scoli, gidinite, @amine culturale,
dispensare umarseveterinare, culte, etc.);

- obiective economice (comeprodugie, ferme zootehnice);

- culturi agricole;

- fond forestier;

- gospodrii cetatenati, anexe ale acestora;

- spaii de depozitare a produselor agricole;
- instruaie cu utilajul din dotare;
- pregitire fizica;
- activitatea de prevenirgi intervertie la inunddi, alunedri de teren, n¥peziri,
accidente rutiere, transportul subs&or periculoase, etc.

6.3.Evidenasi evaluarea pregjirii
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Evidena particigrii si a rezultatelor ofinute setine la nivelul localifitii Bodesti, de
catre personalul desemndi gestioneze documenii@ necesdr.

Evaluaregrogramelor de préjre se realizeaizpermanent prin analiza modului de
organizaresi desfisurare a activittilor si a rezultatelor ofinute de é&tre serviciul voluntar
pentru situai de urgema sau pe timpul insp@dor si controalelor. Evaluarea pragii
in domeniul situgilor de urgemi se analizeaizsub forna de bilan n sedinia comitetului
local pentru situ@g de urgema.

CAP. 7 Dispozitii finale

Serviciul Voluntar pentru Sitgia de Urgena se infineaz cu scopul
preintampidrii, reducerii sau elimidirii riscurilor de producerea a sitiibor de urgema si
a consecitelor acestora, a protgs populaiei, mediului, a bunurilogi valorilor.

Se instituie obligativitatea cungarii si aplicarii prevederilor prezentului
regulament de atre intre intreg personalul serviciului voluntagr icu ducerea la
indeplinire a obliggilor prevazute in prezentul regulament se aneeaz personalul
nominalizat.

Regulamentul de organizagifunctionare a Serviciului Voluntar pentru Sitiiae
Urgena se aprob de aétre Consiliul Local al comunei Bodesti .

Echipamentele, substate, accesoriilsi celelalte mijloace de @pare Tmpotriva
incendiilor trebuie & Tndeplineast condiiile tehnice de calitatgi de performati
previzute de regulamentele in vigoare. Cheltuielile mreate de stingerea incendiilor la
bunurile apamnand domeniului publicsi privat al statului, la bunurile personale ale
cetitenilor, precunsi la cele apgmand asocigilor non-profit sau organizale cu caracter
cultural, politic, religios, sportiv sau umanitamnstituite potrivit legii, se supartde
Consiliul Local in raza caruia s-a produs incendiul

Serviciul Voluntar pentru Sitgiade Urgena al comunei Bodesti stabgle un
sector de competenconstituit din unitatea administrativ teritotial comuna Bodests)
cuprinde satele : Bodesti, Bodestii de Jos, Cor@istobeni, astfel incatise asigure
indeplinirea atribtiilor legalesi prestarea serviciilor stabilite in limitele settii
respectiwi sa fie capabil § puri in aplicare planurile de intervga existente la nivelul
localitatii, catsi cele a persoanelor juridice cu care s-au incloeiatracte sau convgn
pentru activiiti de afrare impotriva incendiilor.

In situaia incheierii de contracte sau contiepentru activititi de apirare impotriva
incendiilor, valoarea timpului daspuns al Serviciului Voluntar pentru Situiae Urgena
se va stabili de comun acord intrértfe semnatare, uriinindu-se 8 nu se diminueze
nivelul de protefte impotriva incendiilor in constrtite si instalgiile proprii agemilor
economici sau institilor de pe raza unitii administrativ teritoriale, nedégindu-se
valoarea prevazafin Criteriile de performa emise prin O.M.A.l. 718/2005 - actualizat
cu O.M.I.R.A. 195/2007.

La amplasarea in teritoriu a fortil@r de intervenie ale serviciului voluntar sgne
seama de timpul mediu de alertare: Tn fiemcde anotimpsi de ora la care s-a produs
situaia de urgeti - 5 - 10 minute.

Timpul de aspuns are uratoarele limite maxime:
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- la operatorii economici, din subordinea clunsi local, care preziri risc ridicat - 15
minute;

- Tn cel mai Indejptat punct al sectorului de compegentabilit - 20 de minute;

- in celelalte localiti sau la ceilgl operatori economici cu care s-au incheiat cotdrac
sau convetfii de intervenie - 30 de minute.

Pe baza hétarii consiliului local si Tn condiiile prevazute de lege, Serviciul
Voluntar pentru Situd de Urgena al comunei Bodesti poate presta, contra cadtec
orice persoanfizica sau juridid@, fara a afecta indeplinirea atribilor, unele servicii cum
sunt:

a) supravegherea asurilor de aprare impotriva incendiilor la targuri, expogi
manifesiiri cultural-sportive, activiiti de filmaresi altele asemenea;

b) transport de @pevacuarea apei din subsoluriléditilor sau din fantani;

c) limitarea, colectarea sau indegrea unor produse poluante;

d) efectuarea de Iuer la Tnaltime;

e) transport de ap

Costurile pentru presile de servicii efectuate sunt stabilite prin dréte a
Consiliului Local, iar sumele incasate se congitua venituri ale bugetului local.

Drepturile, compenside, despgubirile, recompenselgi sangiunile sunt cele
prevazute in Hoirarea de Guvern nr.1579/08.12.2005 privind statygeisonalului
voluntar din Serviciul Voluntar pentru Sitiiade Urgena.

Intrarea Tn vigoare a regulamentului de organizaréunctionare a Serviciului
Voluntar pentru Situ#i de Urgena se face incepand cu data de 5.04.2013 .

Presedinte desedinta,
Lazir Gheorghe
Contrasemnat pentru legalitate,
Secretar,
Bostan lonel
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